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Connaissances générales et gestion des risques check | Remarques

1 Tout le monde est-il conscient du risque et des O
possibilités d'infection ?

- Via contact entre personne et ensuite se
toucher le visage.

- Via contact de surface et ensuite se toucher le
visage.

- Par inhalation de I'air ambiant.

- Par des gouttelettes dans I'air (toux et
éternuements).

2. Tout le monde connait-il les mesures de prévention et, O
plus particulierement, les régles d'or Elia ?

3. | Chaque employé a-t-il accés aux désinfectants ou aux a
mesures d'hygiéne standard ?

4. Est-ce que tout le monde se sent bien, sans fiévre, O

sans toux ?
Préparation du travail check | Remarques
5. Une analyse de risque spécifique autour de COVID 19 O

a-t-elle été élaborée et approuvée pour ces travaux ?

Y a-t-il des points particuliers a vérifier lors de
I'exécution ?

6. | Le travail peut-il étre effectué dans le respect des O
distances sociales et ce a tout moment ?

7. | Toutes les zones de travail ont-elles été définies avec O
un nombre maximum de personnes y ayant accés (par
exemple, au niveau local) ?

8. | Existe-t-il des zones de travail a espace restreint ou le O
travail solitaire est obligatoire ? (plates-formes de
travail aériennes, gaines de cables, échafaudages...)

9. Les locaux de chantier sont-ils suffisamment ventilés ?

Les activités sont-elles organisées de maniéere a éviter

10. o L
les co-activités entre les équipes ?

Les regles de distanciation sociale sont-elles respectées O

11. L .
pour tous les transports et livraisons de/vers le site ?

Des mesures ont été prises pour respecter a tout O
12. | moment la distance sociale dans les espaces communs
(toilettes, repas, échange de papier, réunions...) ?
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SAFETY INFORMATION

Covid-19 Elia. Golden Rules

Tout le monde sait maintenant que nous devons prendre le Covid-19 au sérieux.
Limiter la propagation du virus est la responsabilité de tous. C'est pourquoi

Elia a elaboreé ces "Régles d'or” afin de continuer a motiver et a sensibiliser tout

le monde. Connaissez-les, appliquez-les, enseignez-les, vivez-les..

Le leadership en matiére de sécurité est aujourd'hui plus important que jamais.

e C& N'est pas Necessaine pour assurer
continuité de service, j'eévite tout contact avec
‘autres perscnnes en dehors de mon cercle de
e 5ij& ne peux pas travailler @ domicile
[tel&travail), je viens travailler en concertation
avec mon responsaible.

Je comprends gue les autres et moi-méme
£ étre une source de contagion, j&
nnais les modes de contagion et je peux
&5 reconnaitre chez les autres aussi (20 ordre
issant du taux d'infection)

- Lz maladie =2 propage par des gouttes
infectées libérées par une personne infectés
lors de |a toux etfou des éternusments.

Lorsque ces gouties entrent en contact avec

lez yeux, le nez ou |z bouche, on peut 2galement
Etre infecté. Ce contact peut &tre provogues par
Finhzlation de gouttes contaminges.

- |l peut également arriver que les gouties
atterrissent sur une surface, que l'on touche
ensuite et que par aprés on s touchs e visage
|bouche, nez, yeux] avec la main.

Jévalue mon état de santé afin de détecter
lez symptémes (figvre, toux) avant d'aller
travailler avec d'autres personnes, mais
aussi pendant mon travail. 5i je ne me sens
pas bien, je guitte le lieu de travail et jen
informne ma hiérarchie.

Texprimne maon inguigtude pour la santé des
autres en posant des questions & ce sujet et je
partage 2galement mes propres sentiments
€n matiére de santé.

Je connais les mesures de prévention 2t je les
applique strictermnent:

- Je garde mes distances avec les autres (> 1,5m)
- Je me lave les mains réguligremesnt
(suffisamment longtemps, 40 secondes avec

du sawvon)

- Je netouche pas mon visage, mame pas avec
des gants

- Je ne reste pas avec guelgu'un dans 1a méme
pigce inutilernent

- Je n'utilise pas le matériel de travail des autres
& moins que je puisse |2 désinfecter avant usage

- Aprés I'échange de documents je me lave
toujours les mains

- Je consomme mes zliments de préférence dans
mon propre véhicule

Jinterviens si je reconnais une source possitle
dinfection, et effectus un STOP/STAR.

Mous attendons de chacun qu'il applique ces régles d'or correctement et de bonne foi.
5i ce n'est pas le cas, la personne concernée devra quitter le lieu de travail.
Toute violation délibérée et/ou répétée sera signalée & sa hiérarchie,
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